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lhre Meinung ist gefragt!

Lizbe Teilmehmesfinnen,
wir mochten lhre Meinung zu unserer

Zusatzausbildung ,Berater/in zur beruflichen Neupositionierung”

kennenlernen und lhre Erfahrungen in unserem Haus in unsere Planungsarbeit einbezishen, Dabei freuen
wir uns dber positive Beurteilungen genauso wie (ber kritische Anmerkungen.

Inre Antworten werden selbstverstandlich vertraulich behandelt,

Vielen Dank flr Ihre Mitarbeit!

Ihr paddagogisches Team
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3. Konzeption der Zusatzausbildung
3.1 Wie beurteilen Sie die Wechselbezishung zwischen Theorie- und g 24 la d4a 5

Praxis flir Ihren Lernprozess?
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4. Kursleitung und Referent/innen

4.1 Die Kursleitung durch Frau Ursula Obitz beurteile ich insgesamt la la 3 ’ 4 » 5 } o
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5. Zur Ausbildungsgruppe
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6. Haus und Rahmen

6. Wie haben Sie die Lernatmosphare am Institut insgesamt Empfundfy 1a 3 ) 4 > 5 a.
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7. Ausblick
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7.3 Fur einen neuen Durchgang der Zusatzaushildung habe ich folgende Verbesserungs-baw
Veranderungsideen:
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8. Was ich sonst noch zu sagen hitte
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Wir bitten Sie fir die Auswertung noch einige Fragen zu lhrer Person zu beantworten.

Name (fremwillig);
23. Geschlecht; *w " m
24, Alter:

25. Berufsabschluss:
26. Tatigkeit/Position;
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